ІНФОРМАЦІЯ

про Покровську загальноосвітню школу І-ІІ ступенів 

Балаклійської районної ради Харківської області


Навчальний заклад було  засновано у 1988 році.


Виконуюча обов’язки директора школи Бекіш Наталія Володимирівна, на даній посаді працює з 01.09.2017 року. За фахом учитель української мови та літератури, має вищу  кваліфікаційну категорію. Педагогічний стаж – 20 років.

Потужність школи розрахована на 360 учнівських місць.
Для здійснення навчально-виховного процесу використовується 11 навчальних кабінетів, їдальня, спортивна зала, гімнастичний та футбольний майданчики, комп’ютерний клас на 5  ПК, бібліотека, майстерня.


Мережа школи у 2017/2018 навчальному році становить: 3 класи ( учні 1,2,5,6,7 та 9 класів навчаються за індивідуальною формою). 
Середня наповнюваність 4,2 учнів.

Школа І ступеня – 2 класи – 20 учнів.

Школа ІІ ступеня – 1 клас – 18 учнів.

Кадрове забезпечення

В школі працюють  12  педагогів. Із них 2 сумісників.

З них мають:  Вищу педагогічну освіту –10,  Неповну вищу - 2
Спеціаліст вищої категорії – 5
        Спеціаліст першої категорії – 3 

Спеціаліст другої категорії – 2 

Спеціаліст - 2
Педагогічні звання:

Старший вчитель - 1
Вчитель-методист – 1
На кінець 2017/2018 навчального року проведено моніторинг навчальних досягнень учнів (за даними річного оцінювання)  серед учнів 3-9 класів:  
1 учні (3,2%) мають високий рівень знань, 
11 учнів (35,5%) мають достатній рівень знань, 
18 учнів (58,1%) – середній рівень знань, 
1 учень (3,2%) має початковий рівень знань.

Завдяки активності педагогів закладу було організовано та залучено до участі учнів у Всеукраїнських предметних конкурсах: «Соняшник», «Колосок», «Кенгуру», «Левеня»,  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, VIII Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. 
У   2017/2018 н. р.  у школі було проведено   шкільний етап  олімпіад з базових навчальних дисциплін, зокрема з української мови та літератури, світової літератури та російської мови, іноземної мови,  біології, хімії, математики,  фізики, історії. Переможців шкільного етапу було направлено для участі в районному етапі. Учасником  олімпіади  з української мови та літератури  став  Меновщиков Єгор ( 7 клас, 5 місце),  з фізики Бурачинський Анатолій ( 7 клас, 2 місце). 

Бовкун Клим  та Аболенцева Поліна стали  учасниками конкурсу учнівської творчості імені Петра Яцика. Учні школи брали активну участь у міжнародних конкурсах «Кенгуру», «Левеня», «Соняшник», «Колосок», «Грінвіч».

Учень 8 класу Бурачинський Анатолій був учасником конкурсу захисту науково-дослідницьких робіт МАН.
Позашкільною освітою охоплено 22 учні. У школі працює гурток  від Балаклійського центру дитячої та юнацької творчості «Виготовлення сувенірів».

Методична робота

У 2017/2018 навчальному році методичну роботу з педагогічними кадрами спрямовано на реалізацією законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», проекту Закону «Про освіту», пріоритетних напрямів Програми діяльності Міністерства освіти і науки України у 2017 році, концепції Нової української школи, Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року; Державного стандарту початкової загальної освіти, Державного стандарту базової загальної середньої освіти,  Концепції державної мовної політики України; Базової програми розвитку дитини дошкільного віку «Впевнений старт», освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина» та інших нормативних документів, над впровадженням оновлених програм початкової школи, а також відповідно до завдань, визначених у наказі по школі від 01.09.2017 № 91-ОД «Про проведення організаційно-методичної роботи з педагогічними працівниками школи у 2017/2018 навчальному році» на підвищення кваліфікації вчителів, що передбачає систематичну колективну й індивідуальну діяльність, спрямовану на впровадження в практику досягнень науки та професійної майстерності, інноваційних педагогічних технологій, передового педагогічного досвіду.

Методичну роботу з педагогічними кадрами зазначено в річному плані школи в розділі «Робота з педагогічними кадрами». Методичну діяльність школи спрямовано на реалізацію методичної теми «Вдосконалення діяльності з підвищення фахового рівня педагогічних працівників району, формування у них стійкої мотивації до постійного самовдосконалення, набуття професійних компетентностей» та виконання таких завдань:

· формування менеджерської культури педагогів школи;

· підвищення продуктивності діяльності усіх структур методичної роботи в школі;

· удосконалення педагогічної майстерності вчителів;

· організація роботи з молодими вчителями;

· удосконалення системи пошуку та розвитку обдарованих дітей; 

· упровадження системи моніторингу якості освіти;

· вивчення та впровадження ефективного педагогічного досвіду.

Оновлення роботи шкільної організаційно – методичної служби відбувалося за напрямами:

· створення бази сучасних нормативно – правових документів щодо розвитку освіти в Україні;

· допомога вчителям опанувати інноваційні методики, активізацію творчої активності, розроблення індивідуальних методичних тем;

· проведення шкільних творчих інтелектуальних змагань учнів;

· широке інформування громадськості щодо інноваційних процесів та ефективного педагогічного досвіду в школі.

 З метою цілеспрямованої роботи  та з метою забезпечення колективного управління організаційно-методичною роботою в школі було створено методичну раду, до складу якої увійшли директор школи, заступник директора з навчально – виховної роботи, керівники методичних об’єднань.

На засіданнях методичної ради обговорювалися такі питання: 

· про аналіз методичної роботи за 2016/2017 навчальний рік, основні завдання на 2017/2018 навчальний рік; 

· про розподіл обов’язків між членами методичної ради;

· про обговорення та погодження планів роботи методичної ради, предметних методичних об’єднань;

· опрацювання інструктивно-методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України «Про організацію навчально-виховного процесу у загальноосвітніх навчальних закладах і вивчення базових дисциплін в основній школі» ;

· про роботу щодо вивчення та узагальнення ефективного педагогічного досвіду у 2017/2018 навчальному році;

· про організацію роботи Школи молодого вчителя;

· про обговорення плану роботи вчителів щодо підготовки учнів до проведення І та ІІ етапів  Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін, ДПА та  міжнародного дослідження якості освіти PISA-2018;

· про роботу з обдарованими дітьми. Організація і проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів;

· про стан ведення щоденників учнями 5-9 класів;

· про підсумки проведення тижня молодого вчителя;

· про критерії оцінювання навчальних досягнень учнів з предметів відповідно до нових Державних стандартів;

· організація роботи з дітьми 5-річного віку в умовах  обов’язкової дошкільної освіти;

· підвищення фахового рівня педагогічних працівників  в умовах оновлення змісту освіти;

· про результати навчальних досягнень учнів за І семестр 2017/2018 навчального року; 

· про хід виконання навчальних програм; 

· про підсумки проведення правового тижня ;

· розвиток обдарованої дитини в умовах розширення медіапростору;

· вивчення та обговорення нормативних документів з питань організованого закінчення навчального року;

· підготовка і проведення державної підсумкової атестації;

· про підсумки вивчення системи  роботи вчителів, які атестуються;
· про підсумки роботи методичної ради, предметних методичних об’єднань за 2017/2018 навчальний рік;

· про  результативність участі учнів школи в  конкурсах, предметних олімпіадах з базових дисциплін у 2017/2018 навчальному році;

· про аналіз участі вчителів у педагогічних конкурсах у 2017/2018 навчальному році;

· про підсумки курсової підготовки вчителів;

· про підсумки атестації вчителів;

· обговорення проекту плану роботи  методичної ради на новий навчальний рік.

Впровадження нових Державних стандартів – одне з актуальних питань роботи методичної ради.

Члени методичної ради брали безпосередню участь у підготовці та проведенні педагогічних рад, шкільних методичних засідань. 

Всю роботу з педагогічними кадрами спрямовано на підвищення професійного та методичного рівнів кожного педагога. Для цього забезпечували раціональне співвідношення групових та індивідуальних форм роботи, традиційних та інноваційних підходів до методичної роботи, активних та інтерактивних форм навчання педкадрів. 

Протягом 2016/2017 навчального року було організовано роботу 3-х методичних об’єднань: методичне об’єднання вчителів-предметників, які працюють над темою: «Підвищення якості освіти на основі впровадження новітніх педагогічних технологій та систем, перспективного педагогічного досвіду» (керівник Кривонос Л.П.), вчителів початкових класів (керівник Приходько О.М.), класних керівників (керівник Умрихіна Л.Ф.). Затверджено плани роботи, методичні теми, над якими працювали ШМО, визначено керівників із числа досвідчених педагогів. Роботу методичних об’єднань було спрямовано на вдосконалення методичної підготовки, фахової майстерності  вчителя, удосконалення методики проведення уроку та його аналізу. Проведено заплановані засідання методичних об’єднань, на яких обговорювалися як організаційні (підготовка та проведення олімпіад, предметних тижнів) так і організаційно-методичні питання.

У 2017/2018 навчальному році ШМО  ставили такі завдання: 
          1. Вивчати  прогресивний  педагогічний досвід колег. Ознайомитись із творчими лабораторіями учителів - новаторів шкіл округу та району. 
          2. Стежити за новинками в педагогічній літературі, вивчати їх і впроваджувати в своїй роботі. 
          3. Приділяти більшу увагу проблемам молодих класних керівників, їх адаптації до шкільного життя. 
          4. Продовжити роботу  з дітьми по запобіганню   правопорушень. 
          5. Приділити особливу увагу організації роботи з обдарованими дітьми. 

6. Працювати над створенням оптимальних умов для розвитку обдарованих дітей, забезпечення їх самореалізації. 
          7. Спрямувати роботу класного керівника для формування спільної програми дій школи і сім'ї у становленні юної особистості. 
          8. Залучати батьків до активної участі в організації і проведенні позакласних заходів. 
          9. Виховувати інтерес до вивчення рідного краю, почуття патріотизму. 
         10. Працювати над вдосконаленням та розвитком системи учнівського самоврядування. 
         11. Формувати життєтворчу юну особистість шляхом впровадження основних принципів особистісно - орієнтованої освіти.
З огляду на склад шкільного  методичного об'єднання  зміст роботи в 2017/2018 навчальному році мав переважно навчально-методичний характер. На їх засіданнях розглядалися нормативно-правові документи щодо організації навчально-виховного процесу в закладі освіти, актуальні проблеми методики викладання шкільних дисциплін, проведення навчально-виховних занять, позакласних заходів, робота з батьківським колективом, тощо.

Крім того, члени методичних об'єднань знайомилися з методикою вивчення питань навчально - виховного процесу, вивчали рівень і якість загальноосвітньої підготовки школярів, обмінювалися досвідом, проводили огляди навчально-методичної літератури, педагогічної преси. Робота МО  проходила у формі ділової педагогічної гри, яка  є активними формами вільного професійного самовияву педагогів, що реалізується шляхом розігрування педагогічних ситуацій, наближених до реальних. Ділові ігри, допомагали наблизити навчання в методичних об'єднаннях до педагогічної практики. 

Поширеною формою в роботі МО є лекції, які носили настановчий характер і готували  педагогів до самоосвітньої роботи у період між засіданнями методичного об'єднання, формували у них уміння самоаналізу власної педагогічної діяльності. У процесі роботи методичних об'єднань належна увага приділялась заслуховуванню й обговоренню доповідей  педагогів.

З метою обміну досвідом роботи та підвищення педагогічної майстерності в кожному МО  були організовані предметні тижні, взаємовідвідування уроків. 

Виховна робота 

На виконання нормативної бази, якою підпорядковується виховна робота, річного плану роботи школи  протягом 2017/2018 навчального року, діяльність педагогічного колективу була спрямована на реалізацію виховної теми: «Формування і розвиток високоінтелектуальної, свідомої особистості з громадською позицією, готовою до конкурентного місця в житті». Одним із пріоритетних завдань школи є реалізація на практиці особистісно зорієнтованого підходу в освіті. Його суть, в основному, полягає в тому, щоб розглядати учня в системі освіти не засобом, а метою освіти, тобто він має стати суб’єктом навчання, виховання й розвитку. Для цього потрібна не просто нова педагогіка виховання, а педагогіка сильного виховного впливу, тобто моральна педагогіка. Тільки вона спроможна стати  міцною теоретичною підтримкою у виховній діяльності педагога. Тому важливим у виховній роботі школи є: 

· формування у вихованця позиції бути гідним прийняти естафету людської духовності;

· культивувати у вихованця потреби до морально-духовного багатства;

· формування у вихованця морально-здорового способу мислення;

· організація особистісно-конструктивного спілкування вихованців;

· комунікативна виразність педагога у виховному процесі.

Для реалізації цих завдань у школі був розроблений план виховної роботи навчального закладу та окремі плани, які  були  затверджені на засіданнях методичних об’єднань класних керівників.  Ці плани охоплюють всі напрямки виховання: патріотичне, правове, моральне, художньо-естетичне, трудове, фізичне, екологічне, превентивне та включають у себе календарні, традиційні шкільні свята, заходи, конкурси, заходи щодо втілення національної програми «Комплексної програми профілактики злочинності і бездоглядності», заходи щодо зміцнення моральності та утвердження здорового способу життя та ін. 

Протягом року колективом організовано виставки художньої творчості, присвячені 73-м роковинам початку Другої світової війни, річниці з Дня визволення України «Безсмертний подвиг», Дню пам’яті жертв голодомору й репресій.  Проведено єдині тематичні класні години та загальношкільні лінійки, присвячені Дню партизанської слави,  визволення України від фашистських загарбників, 73-й річниці визволення міста, до Дня Перемоги у Другій світовій війні.

Учні нашої школи приймали участь у районному фестивалі патріотичної пісні «Тільки пам'ять не сивіє». Патріотична робота школи залишається одним із пріоритетних напрямків виховного процесу.
У функціонуванні системи виховної роботи значну роль відіграють  ШМО класних керівників, що працює над реалізацією виховної  проблеми: «Формування і розвиток високоінтелектуальної, свідомої особистості з  громадською позицією, готовою до конкурентного місця в житті».

Ефективність і результативність виховної роботи в школі в значній мірі залежить від рівня методичного забезпечення виховної роботи, що здійснюється через набуття практичних  навичок в організації життєдіяльності класного колективу.

Методична робота  проводилась у формі лекцій, круглих столів, дискусій, що дозволило досягти більш точної, конкретної роботи в удосконаленні діяльності. Адже вчителі не лише вчились і приймали інформацію, а й були активними учасниками. Члени МО класних керівників виступали з доповідями з різних тем і напрямків виховної роботи. 

Учителі постійно знайомилися з новинками методичної літератури.

Відповідно до плану роботи методичного об’єднання класними керівниками були проведені відкриті виховні години (заходи):

-
«Оліймпійський урок» вчителем Шакшуєвою В.С. для учнів 1-5 класів;

-
Відкритий захід до Дня спорту вчителем Руденко В.Г. для учнів 6-9 класів;

-
«Хай буде мир на всій землі» вчителем Умрихіною Л.Ф. для учнів 1-9 класів;

-
Відкритий захід до Дня української писемності та мови вчителем Бекіш Н.В. для учнів 4-9 класів;

-
«Що таке толерантність?» вчителем Шакшуєвою В.С. для учнів 1-4 класів;

-
«Козацькі забави» вчителем Умрихіною Л.Ф. для учнів 1-9 класів;

-
Свято Осені вчителем Приходько О.М. для учнів 1-9 класів;

-
«1 грудня - Міжнародний день толерантності до хворих на СНІД та ВІЛ інфікованих» вчителем Приходько О.М. для учнів 1-9 класів;

-
урок пам*яті «З присвятою замордованим голодом» вчителем Китайгородською М.В. для учнів 5-9 класів;

-
Всеукраїнський урок права "Права людини"вчителем Мілько Л.В. для учнів 7-9 класів;

-
«Чорнобиль – біль України» вчителем Кривонос Л.П. для учнів 1-9 класів;

-
Свято Миколая вчителем Вільховик О.О. для учнів 1-9 класів;

-
Свято Нового року вчителем Кривонос Л.П. для учнів 1-9 класів.

-
Захід до Дня Соборності України «З любов*ю в серці» вчителем Китайгородською М.В. для учнів 5-9 класів;

-
Захід до Дня святого Валентина вчителем Кулик А.О. для учнів 1-9 класів;

-
«Відлуння Афганських гір…» вчителем Мілько Л.В. для учнів 7-9 класів;

-
Свято Масляної вчителем Умрихіною Л.Ф. для учнів 1-9 класів;

-
Захід до Міжнародного дня рідної мови «Мова – ім.*я народу, візитівка нації» вчителем Бекіш Н.В. для учнів 5-9 класів;

-
Свято 8 березня вчителем Умрихіною Л.Ф. для учнів 1-9 класів;

-
Шевченківські свята вчителем Ізотовою С.Ю.  для учнів 1-9 класів;

-
Молодь обирає здоров*я вчителем Руденко В.Г. для учнів 5-9 класів;

-
Міжнародний день дитячої книжки вчителем Шакшуєвою В.С. для учнів 1-5 класів;

-
Захід до Дня космонавтики вчителем Кривонос Л.П. для учнів 1-9 класів;

-
Чорнобиль – ти горе та біль України вчителем Кривонос Л.П. для учнів 1-9 класів;

-
Захід до Дня матері вчителем Шакшуєвою В.С. для учнів 1-5 класів;

-
Вишиванка – символ України вчителем Ізотовою С.Ю. для учнів 1-9 класів;

-
Захід до Дня Європи вчителем Кулик А.О. для учнів 1-9 класів

-
Свято Останнього Дзвоника вчителем Приходько О.М. для учнів 1-9 класів.

Заходи пройшли на належному рівні, підготовлені методично правильно у відповідності до вікових особливостей учнів. Класними керівниками разом з учням підготовлено та використано мультимедійну презентацію. Під час взаємних відвідувань позакласних заходів, при організації відкритих годин спілкування, колективних творчих справ члени МО вчились аналізувати свою роботу, правильно оцінювати її результати, виправляти недоліки. Аналізуючи роботи класного керівника, знову ж таки переконались 

у тому, що сьогодні дуже складно говорити про систему виховної роботи, оскільки кожен із класних керівників намагається відшукати свої шляхи вирішення здавалося одних і тих же завдань. І чим вища майстерність класного керівника, тим результативнішим є процес виховання: менше конфліктів, більше доброти і взаєморозуміння у взаєминах між педагогом і його вихованцями. Помітно впроваджуються нові форми роботи, прагнення йти в ногу з часом. Працювати й творити в інтересах дитини задля дитини.

Традиційно у 2017/ 2018 навчальному році були проведені свята: Свято першого дзвоника, спортивні змагання  до Дня Збройних Сил України, до Дня Козацтва, День здоров’я. Велика увага у поточному році приділялася річницям :  Перемозі у ВВВ, Афганістану, Голодомору, Бабиному яру, Небесній сотні, Дню Соборності.  З цих  нагоди   також було проведено загальношкільні заходи. 

Було проведено  ряд різноманітних  конкурсів та виставок («Осіння екібана», «Зима – чарівниця», «Птахи наші друзі», «Безпека на дорозі», « Ми за здоровий спосіб життя» , «Права дитини» та багато інших.

Проводилися  рейтинги: роботи класних керівників та вчителів-предметників, які входять до складу МО, з вихованцями та участю класних колективів у позакласних заходах.

Високий рівень виховної роботи з учнями показали класні керівники: Умрихіна Л.Ф., Шакшуєва В. С., Кривонос Л. П.  Вони творчо підходили до організації і проведення різноманітних виховних заходів, активно використовували сучасні форми організації виховної діяльності з учнями.

Підготовка дітей 5-річного віку

Педагогічний колектив школи постійно активно працює над організацією роботи з дітьми 5-річного віку, заохочуючи їх до навчання. З листопада 2017 року по травень 2018 року здійснювалась підготовка до школи дітей 5-річного віку, які не відвідують дошкільні навчальні заклади, за окремим планом роботи, затвердженим директором школи. Таку підготовку проходять 4 дитини  мікрорайону. 

Фінансування 


Бюджет  Покровської ЗОШ  на 2017 рік становив  2 001 008 грн. 


За рахунок коштів районного бюджету було здійснено поточний   ремонт кабінетів та приміщень закладу на суму 17 009грн., . Також здійснювалось обслуговування трансформатора (на суму 4157грн.),  забезпечення господарчих потреб (4236 грн.), канцелярські товари, ремонт та обслуговування комп’ютерів та периферійного обладнання (2159грн). Внесення змін до державної реєстрації юридичної особи (480 грн.). Усі учні початкової ланки отримали новорічні подарунки на загальну суму 1738грн. 
У грудні 2017 року за рахунок коштів  Пришибської сільської ради   (25тис. грн.) було зроблено поточний ремонт аварійної ділянки водогону у підвалі школи та у приміщенні їдальні.
За рахунок спонсорських коштів було здійснено частковий поточний ремонт покрівлі на суму  5 000 грн. 


Бюджет  Покровської ЗОШ  на 2018 рік становить 2 623 644 грн. 

Виділено кошти на забезпечення медикаментами (303грн.), господарчими товарами (6300грн.), канцелярськими товарами (4000грн.), забезпечення вогнегасниками (2400грн.).
Харчування учнів

У 2017/2018 навчальному році безкоштовним гарячим харчуванням забезпечено 20 учнів. Вартість гарячого харчування на 1 учня в день становила 11 грн. 00 коп., із 1 січня 2018 року - 15 грн. 00 коп.  Гарячим харчуванням за кошти батьків  забезпечено 18 учнів.

Підвіз учнів

На виконання районної програми «Шкільний автобус»  Шкільним автобусом Пришибського НВК здійснюється підвіз до школи  8 учителів та 5 учнів із м.Балаклія, с. Вербівка, с. Пришиб, с.Явірське.
 

